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FISA POSTULUI

Institutia: Unitatea Administrativ Teritoriald Municipiul Sfantu Gheorghe

Denumirea postului: RESPONSABIL TEHNIC

Department: Echipa de implementare a proiectului

Atributii §i responsabilitdti:

Participd la toate fazele proiectului, incepadnd de la pregétirea documentatiei
aferente cererii de finantare, pana la inchiderea finald a proiectului;

Cunoaste si aplica prevederile ghidului specific dedicat liniei de finantare,
respectiv legislatia aferentd in vigoare, urméreste instructiunile emise de catre
Autoritatea de Management, Organismul Intermediar, sau alte entitati;

Urmadreste faza de proiectare, colaboreazd cu proiectantii, expertii implicati in
elaborarea documentatiei tehnice;

Verifica documentatiile tehnice ale proiectului inaintea lansarii procedurii de
achizitie ;

Participd, ca membru, in comisiile pentru achizitii publice privind executia
lucrérilor de investitii, achizitionare de utilaje, echipamente si dotari ;

Convoaca partile interesate si participa la predarea amplasamentului ;

In colaborare cu dirigintii de santier urmareste si verifica respectarea proiectului
tehnic si a termenelor de executie a lucrdrilor, incadrarea lor in graficul de
executie si respectarea clauzelor contractului de executie, prin evaluari si vizite la
fata locului;

Proceseazd si verificd intocmirea corectd a situatiilor de lucrari, incadrarea
valorilor in ofertele financiare, conform contractului de lucrari ;

Analizeaza periodic respectarea indicatorilor tehnici ai proiectului si urmareste
implementarea actiunilor corective ;

intocmeste Notele interne pentru achitarea cotelor legale catre Inspectoratul de
Stat in Constructii, respectiv Casa Constructorilor ;

Impreuna cu dirigintele de santier analizeaza , verifici si inainteaza spre
aprobare/achizitie dispozitiile de santier, notele de renuntare si notele de lucrari
suplimentare ;
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Rezolvd problemele legate de bransarea la utilitdti, obtinerea acordurilor si
avizelor precum si orice alte probleme tehnice care apar in perioada de
implementare si ex-post a proiectului ;

Participa la fazele determinante ale lucrérilor ;

Participd la receptia lucrérilor atdt la terminare cat si la expirarea perioadei de
garantie ;

Tine evidenta proceselor verbale de predare-primire a dosarelor de documentatie
tehnicéd/cartea tehnicd a proiectului ;

Aduce la cunostiinta managerului de proiect/asistentului toate informatiile primite
in legdtura cu proiectul implementat, orice problemd care apare pe parcursul
implementdrii proiectului sau clarificari solicitate de O/AM sau alte autoritati
sau parti implicate in implementarea proiectului.

Participa la sedintele de lucru a echipei de implementare;

Tntocmeste, dacd se solicita, studii, rapoarte legate de activitatae desfasurata;
Gestioneaza proiectul din punct de vedere tehnic si in faza post-implementare,
coopereazd cu organele abilitate s3 monitorizeze proiectul, pregateste documente
solicitate de acestea.

in perioada post-implementare efectueazi inspectii tehnice periodice, raporteaza
eventualele probleme, degradéri observate, in perioada de garantie va solicita
executantului remedierea acestora.

Alte atributii, sarcini primite de la managerul de proiect.

Cerinte pentru ocuparea postului:

Studii superioare tehnice de lungé sau scurta durata
Cunostiinte de operare pe calculator

Sfera relationald:

Subordonat managerului de proiect

functionale cu compartimentele implicate in implementarea proiectului,

organismul intermediar, autoritatea contractantd, etc., in conformitate cu cerintele de
implementare a proiectului.



